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Tidligere studier har vist at antallet arbeidstakere med lange arbeidsreiser vokser i omfang. Denne
rapporten undersoker narmere hvilke motiver langpendlerne har for a bli boende, eller d flytte inn i
sitnasjoner som innebearer lange reiser til jobben pa vei, bane eller skinner. Resultatene viser at de
sosiale og familiere bandene har storst betydning for at mange velger a flytte inn i en
langpendlingssituasjon. For de fastboende langpendlerne er det kvalitetene ved stedet og det sosiale
miljoet som veier tyngst. Betydningen av sted og miljo styrkes jo lengre reisetid pendlerne bar.

Flytting og langpendling kan sies 4 representere to ulike former for geografisk
mobilitet. Mens flytting vanligvis innebarer en mer varig form for relokalisering,
utgjor pendling er en kontinuerlig ”sirkulasjon” mellom hjem og arbeid. Det er
likevel liten tvil om at det eksisterer tette koplinger mellom disse to
mobilitetsformene. En beslutning om 4 flytte kan lede til et behov for langpendling
over kortere eller lengre perioder, men langpendling kan ogsa gjore flytting
overfledig. Flytting og langpendling kan derfor til en viss grad sies 4 vere fenomener
som griper inn 1 hverandre.

For familier og husholdninger er flytting og langpendling knyttet til viktige spersmal
om bomilje, oppvekstvilkar for barn, livsstil og yrkesmessig karriere. De valg som
gjores pa dette omradet, kan anses som elementer i en mobilitetsstrategi, forstitt som
miter 4 lose husholdningenes samlede behov for transport og forflytning innenfor en
gitt tidsramme. Begrepet finner stotte i en antropologisk og geografisk forstaelse av
personers behov for mobilitet i hverdagen, og er nyttig for 4 beskrive og forklare
hvorfor folk velger ulike losninger pa dette feltet.

Resultatene som presenteres i denne rapporten er i all hovedsak pa bo- og
flyttemotivundersokelsen fra 2008 gjennomfort av NIBR og SSB (Serlie, Aure and
Langset 2012). Undersokelsen er besvart av 6489 personer, og av disse er 4602 er 1
arbeid. Totalt har 1524 flyttet over kommunegrensene i lopet av perioden 1999-
20006, mens 4843 har bodd pa samme stedet. Flytting forstds her som skifte av
bostedskommune 1 lopet av de siste syv ar, dvs i perioden 1999-2006. Pendling
benyttes som en betegnelse pa rutinemessige reiser som foretas mellom bosted og
arbeidsplass, og langpendling som arbeidsforhold der arbeidsreisen tar mer enn 1 time
hver vei.

I bo-og flyttemotivundersokelsen er det 9 prosent av de yrkesaktive som er
langpendlere slik det her er definert, og 7 prosent som ikke har noen arbeidsreise.
Totalt sett er det omlag 20 prosent av de yrkesaktive som enten langpendlet selv, eller
har en samboer/parter som gjor dette.

Generelt fordeler omfanget av flytting og pendling seg ulikt i forhold til
utdannelsesniva. Mens flytting tiltar med hoyere utdanning, viser langpendlingen en
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motsatt tendens. Arsakene kan blant annet knyttes til hayere krav til mobilitet blant
de med hoy og/eller spesialisert kompetanse. Det er ogsa slik at menn generelt har
storre andeler med langpendling enn kvinner.

Andelene som har fitt kortere og lengre arbeidsreiser som folge av flytting er relativt
stabilt gjennom perioden. Nar det gjelder ulikheter knyttet til utdanningsniva er det
tegn pa endringer: I lopet av perioden 1999-2006 er det de med lavere utdannelse
som har fitt mest innsparing i tid benyttet til arbeidsreiser, mens de med hoyere
utdannelse generelt har fitt lengre reise til arbeidet. Langpendling ser derfor ut til a
bli en mobilitetsstrategi som blir mer vanlig for hoyt utdannede. Det er 1 storre grad
personer som har flyttet til storbyer og storbyomradene som har fitt lengre
arbeidsreise etter flyttinger.

Flyttingens innvirkning pa arbeidsreise innvirker ofte ulikt pa to partnere i en
husholdning. I halvparten av flyttingene som har gitt lengre arbeidsreise for
hovedinformantene, har dette gitt lengre arbeidsreise ogsa for en partner. I hver
fjerde flytting som har gitt kortere reise for hovedinformantene, har det gitt lengre
reise for en partner.

Storstedelen av langpendlerne er fastboende, i betydningen av at de ikke har flyttet i
perioden. Ca 16 prosent av langpendlerne har imidlertid foretatt en flytting som har
resultert i en langpendlingssituasjon, og omtrent like mange personer har flyttet ut av
en langpendlingssituasjon. Langpendlere som har gjennomfort flytting har generelt
hoyere utdanning enn de som har veart fastboende. Mens over halvparten av de som
har flyttet inn i en pendlingssituasjon har universitets/ hoyskoleutdannelse, gjelder
dette for kun hver tredje fastboende langpendler.

Det er i forste rekke familierelaterte arsaker som er viktigste motiv til flytting inn i en
langpendlingssituasjon. Bolig, sted/miljo og jobb har ogsd betydning, men samlet sett
spiller disse forholdene en mindre rolle enn familiemotivene. For de som flytter ## av
en langpendlingssituasjon er jobbmessige arsaker viktigst.

Blant de som har valgt en tilvaerelse med permanent langpendling er forhold knyttet
til sted og milje viktigst, fulgt av forhold knyttet til familie og bolig. For alle
fastboende anses det sosiale miljoet som svart viktig, og i denne sammenheng
fremheves spesielt et trygt bomiljo, og at det er lett 4 bli akseptert og at man har god
kontakt med folk 1 nabolaget. Yngre fastboende langpendlere fremhever familie som
viktigere enn miljo og bosted.

For personer med sxtlig lang pendlingsvei (dvs mer enn 2 timer hver vei) er den
folelsesmessige tilknytningen og det fysiske miljoet svart viktig. Det er en tydelig
trend at betydningen av sted og miljo oker jo lengre tid en benytter til pendling, mens
de arbeidsrelaterte motivene avtar i styrke. Et godt kollektivtilbud er viktig for
pendlere opptil en viss pendlingsavstand, hvor det deretter far mindre betydning.

Tidligere studier har vist at en okende andel i befolkningen velger 4 bosette seg slik at
de far lange reiser til arbeidet (her mer enn en time hver vei). Resultatene i denne
rapporten belyser hvordan ikke bare arbeidsrelaterte forhold, men ogsa familie, sted
og miljo har betydning for enkeltpersoners og husholdningers mobilitetsstrategier.
Resultatene bidrar til 4 kaste lys over hvordan langpendling og flytting henger
sammen, og viser at forhold knyttet til sosialt nettverk og fysisk miljo er viktig for
beslutninger om 4 velge langpendling fremfor flytting. Likevel ma det understrekes
at arsakssammenhengene her er komplekse og videre analyser pa dette feltet er
nodvendige for a trekke sterke konklusjoner om de variasjonene av strategier som
eksisterer 1 dag, og utviklingstrender.
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